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Ce que documentent une distinction en concours, un titre professionnel et une

qualification, et comment les présenter avec précision.

La médaille situe un résultat

Une médaille se rattache normalement à un concours, à son organisateur, à l’année, à la

catégorie et au résultat annoncé. Le CV peut préciser si la distinction était individuelle ou

collective, ainsi que le rôle du cuisinier.

Le titre prend sens dans son contexte

Un titre peut désigner un poste en cuisine ou une distinction. Indiquer la date, l’organisme

et la portée du titre aide à le comprendre. Une fonction de chef de cuisine et un prix

portant un nom voisin documentent deux réalités différentes.
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La qualification se lit à travers les acquis

Indiquer l’intitulé officiel, l’organisme et le mode d’évaluation lorsqu’il est documenté. Un

niveau précis demande une référence officielle propre au programme concerné.

Un document peut laisser une question ouverte

Une attestation peut nommer un événement sans préciser si la personne a concouru,

représenté une équipe ou suivi un atelier. L’événement peut figurer dans le CV lorsque le

rôle est décrit conformément au document ou au résultat publié. Une distinction collective

peut être accompagnée d’une précision sur la contribution individuelle.

Construire le CV autour de faits vérifiables

Dans un exemple fictif, une cuisinière mentionne une médaille d’argent par équipe en

pâtisserie et précise son rôle dans la préparation ou le dressage. Une autre ligne donne le

programme suivi, son organisme et l’évaluation documentée. L’expérience indique la

fonction, sa durée et les responsabilités. Le lecteur distingue ainsi concours, expérience et

formation.

Une attestation mérite parfois une ligne d’explication

Si l’intitulé d’un document est large, une ligne peut en préciser la portée. Il peut s’agir de

la présence à un colloque, d’un programme avec un travail pratique ou d’un résultat en

concours. Le CV gagne en clarté si la portée est indiquée. Dans une traduction, garder

l’intitulé original à côté du terme traduit peut aider, notamment si celui-ci évoque une

fonction différente.
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